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  مدير گروهتوسط  عضو هيأت علمي كيفيت تدريس ،رعايت نظم و انضباط درسييابي ارز
  ......................سال تحصيلي  .....نيمسال 

   ............................................................. :دانشكده   ............................................................................... :عضو هيأت علمينام و نام خانوادگي 
  .................................................... :گروه آموزشي  
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  شاخص ارزيابي
بسيار   ضعيف  متوسط  خوب  بسيار خوب

  ضعيف
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1  9  
وداشتن پشتكار و رعايت نظم در انجام امور آموزشي

  هاي محولهمسئوليت
                          

2  9  
عاليبا برنامه مصوب شوراي مطابق دروس سرفصل رعايت
  ريزي يا كميته بازنگري سرفصل دروس دانشگاهبرنامه

                          

3  9  
هگزارش ادارحضور به موقع و كامل در كلاس درس مبتني بر

  ...و  دانشكده آموزش
                          

4  9  
همكاري كامل با مدير گروه درخصوص ارائه دروس و توزيع

تدريس مناسب در راستاي  ساعات اختصاص و هفتگي برنامه منطقي
  ارائه هر چه بهتر دروس با رعايت حد استاندارد كيفيت علمي

                        
  

                            ارتقاي كيفيت علمي گروهتلاش و ابتكار براي   9  5

6  9  
رعايت تقويم آموزشي مصوب شوراي آموزشي دانشگاه

تشكيل به موقع كلاس درس از آغاز نيمسال تحصيلي تا پايان (
 ...)كلاسها، شركت فعال در برگزاري امتحانات، ثبت به موقع نمرات و 

                        
  

7  9  
مشاورهراهنمايي وو كافي جهت مناسب ساعات تخصيص

  *دانشجويان در مقاطع مختلف تحصيلي
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8  9  
رفتار عضو هيأت علمي مبتني بر احترام متقابل و رعايت

  گروه  همكاران ساير با تعامل در اجتماعي و اخلاقي شئونات
                          

9  9  
به پيشنهادها، انتقادها و ديدگاههاي  معقول و منطقي واكنش

  همكاران گروه آموزشي
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                            .كنيددر مجموع عضو هيأت علمي را چگونه ارزيابي مي  19 10

  
  .گرددتكميل مي ، نظارت و ارزيابيريزيقسمت زير توسط مديريت برنامه

  

    امتياز رفتار اجتماعي) ب      امتياز امور آموزشي) الف
  

    ميانگين كل) د      امتياز رفتار كلي) ج
  نام و نام خانوادگي مدير گروه آموزشي  

  .................................................  
  13..../ ..../ ...تاريخ تكميل   

  مهر و امضاء  
  .باشدميو موارد آموزشيشامل رفع اشكال دروسو راهنماييگروههايي كه صرفا در مقطع كارشناسي فعالند، مشاوره*

  .باشدشامل راهنمايي پايان نامه و موارد آموزشي مي و راهنمايي فعالند، مشاوره تحصيلات تكميليطع اگروههايي كه صرفا در مق
 .باشدشامل هر دو مورد فوق ميو راهنمايي مشاورهگروههايي كه در كليه مقاطع فعالند 


