
د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ١: ارتقاي دانشگاه در نظام هاي رتبه بندي بين المللي

١. استراتژي دانشكده براي بهبود شاخص هاي رتبه بندي بين المللي چيست؟
 بسيار فعال: برنامه عملياتي مدون با اهداف كمي 

و زمان بندي مشخص داريم.
 فعال:  اولويتها را شناسايي كرده ايم و اقدامات 

پراكنده انجام مي شود.
 منفعل: تنها به گزارش دهي به مركز دانشگاه 

اكتفا مي كنيم.
 فاقد استراتژي: برنامه مشخصي در اين زمينه 

نداريم.

٢. ميزان آگاهي و مشاركت اعضاي هيأت علمي در اهداف رتبه بندي 

دانشگاه چگونه است؟
 بسيار بالا: كليه اعضا از اهداف مطلع و در اجراي 

آن مشاركت فعال دارند.
 بالا: روساي گروه ها و اساتيد شناخته شده در 

جريان هستند.
 متوسط: تنها مديريت دانشكده از اهداف مطلع 

است.
 ضعيف: آگاهي عمومي در اين زمينه پايين است.

٣. تمركز دانشكده بر توليد مقالات در مجلات برتر (Q1) چگونه است؟
 بسيار متمركز: بيش از ٪٥٠ مقالات در مجلات 

Q1 منتشر مي شود.
 متمركز: ٪٥٠-٣٠ مقالات در اين مجلات هستند.

 Q1 متوسط: كمتر از ٪٣٠ مقالات در مجلات 
هستند.

 پراكنده: تمركز خاصي بر كيفيت مجلات نداريم.

٤. سياست دانشكده براي بهبود شاخص استنادها چيست؟
 بسيار موثر: كارگاه هاي آموزشي و مشوق هاي 

براي افزايش كيفيت و همكاري داريم.
 ضعيف: برنامه مشخصي نداريم. متوسط: تنها به صورت موردي پيگيري مي شود. موثر: برنامه مدني براي ارائه مشوقها وجود دارد.

٥. رويكرد دانشكده در همكاري با اعضاي هيأت علمي بين المللي چگونه است؟
 بسيار فعال: استفاده از اساتيد بين المللي به طور 

مستمر و شبكه اي براي شناسايي داريم.
 فعال: از حضور اساتيد بين المللي استقبال 

مي كنيم.
 منفعل: مدتي است از اساتيد بين المللي استفاده 

نكرديم.
 بسته: برنامه اي براي همكاري با اساتيد بين 

المللي نداريم.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٢: مرجعيت و اعتبار علمي

 رقابتي: در سطح مراكز برتر كشور قرار داريم. پيشرو: در بسياري از زمينه ها سرآمد هستيم.٦. جايگاه علمي دانشكده در مقايسه با مراكز همتراز داخلي چگونه است؟
 متوسط: در ميانه جدول رتبه بندي داخلي 

هستيم.
 نيازمند تلاش بيشتر: جايگاه ما نيازمند ارتقاي 

اساسي است.

٧. ميزان حضور اعضاي هيأت علمي 

در جايگاههاي علمي ملي و بين المللي چقدر است؟

 بسيار فعال: بيش از ٥٠% از اعضاي هيات علمي 
در ليست دانشمندان برتر، سرآمدان علمي، 

اعضاي هيات تحريريه مجلات علمي و ... حضور 
دارند.

 فعال:٣٠-٥٠% از اعضاي هيات علمي در ليست 
دانشمندان برتر، سرآمدان علمي، اعضاي هيات 

تحريريه مجلات علمي و ... حضور دارند.

 محدود: كمتر از ٣٠% از اعضاي هيات علمي در 
ليست دانشمندان برتر، سرآمدان علمي، اعضاي 
هيات تحريريه مجلات علمي و ... حضور دارند.

 ضعيف: حضور مؤثر در عرصه هاي علمي نداريم.

٨. استراتژي دانشكده براي افزايش ديده شدن علمي

 (Scientific Visibility) چيست؟

 بسيار جامع: انتشار در پلتفرم هاي بين المللي، 
شبكه سازي فعال، رسانه اي كردن 

دستاوردها.(>٥٠%)

 جامع: تمركز بر انتشار در مجلات معتبر و حضور 
در كنفرانس ها.(٥٠%-٣٠%)

 معمولي: فعاليت هاي متعارف علمي را انجام 
مي دهيم.

 منفعل: برنامه خاصي براي افزايش ديده شدن 
نداريم.

٩. كيفيت پايان نامه هاي تحصيلات تكميلي چگونه است؟
 بسيار عالي: منجر به ثبت اختراع يا مقاله در 

مجلات برتر مي شوند.
 خوب: خروجي آن ها عمدتاً مقاله در مجلات 

معتبر است.
 نيازمند بهبود: خروجي باكيفيتي توليد نمي كنند. متوسط: كيفيت قابل قبولي دارند.

١٠. نقش دانشكده در توليد علم بومي و پاسخ به نيازهاي ملي چگونه است؟
 بسيار تاثيرگذار: توليدكننده گفتمان و علم 

مرجع در حوزه هاي تخصصي هستيم.
 تاثيرگذار: سهم قابل توجهي در توليد علم كشور 

داريم.
 كم تاثير: سهم ما در توليد علم ملي ناچيز است. متوسط: در حد متعارف مشاركت داريم.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٣: همكاري دانشگاه با صنعت و جامعه

١١. ميزان و اثربخشي قراردادهاي پژوهشي با صنعت/جامعه چگونه است؟
 بسيار بالا: داراي قراردادهاي متعدد و منجر به 

حل مسئله صنعتي است.
 ضعيف: فاقد قرارداد پژوهشي با صنعت هستيم. متوسط: تعداد محدودي قرارداد منعقد مي شود. بالا: تعداد قابل توجهي قرارداد داريم.

١٢. استقبال صنعت/جامعه از دانش آموختگان دانشكده چگونه است؟
 بسيار بالا: دانش آموختگان ما توسط صنايع 

پيشرو جذب مي شوند.
 بالا: نرخ اشتغال آن ها بالاتر از ميانگين كشوري 

است.
 متوسط: نرخ اشتغال در سطح متعارف است.

 پايين: صنعت استقبال چنداني از فارغ التحصيلان 
ما ندارد.

كاربرگ پژوهشي 

نظارت و ارزيابي و تضمين كيفيت دانشگاه



١٣. سطح خدمات مشاوره اي و پژوهشي اعضاي هيأت علمي 

به بخش هاي خارج از دانشگاه چگونه است؟

 بسيار فعال: بصورت مدون در برنامه جاري 
دانشكده وجود دارد،ارائه مشاوره به وزارتخانه ها، 

سازمان ها و شركت هاي بزرگ.

 فعال: ارائه مشاوره به نهادهاي استاني/منطقه اي 
و شركت هاي متوسط.

 محدود: ارائه خدمات به صورت غير مدون و 
موردي

 منفعل: فعاليت مشاوره اي ساختاريافته اي نداريم.

١٤. ميزان مشاركت دانشكده در فعاليت هاي علمي-ترويجي براي جامعه/صنعت چگونه است؟
 بسيار فعال: برگزاري منظم دوره هاي آموزشي 

آزاد، سخنراني هاي عمومي.
 متوسط: فعاليت هاي محدود و موردي. فعال: مشاركت در رويدادهاي علمي عمومي.

 ضعيف: برنامه خاصي براي ارتباط با 
جامعه/صنعت نداريم.

١٥. رويكرد دانشكده در زمينه كارآفريني و نوآوري چيست؟
 بسيار پيشرو: داراي مركز رشد، شتاب دهنده، 

حمايت از استارت آپ ها و شركتهاي دانش بنيان.
 پيشرو: برگزاري دوره هاي كارآفريني و مسابقات 

نوآوري.
 منفعل: توجهي به اين حوزه نمي شود. در حال توسعه: برنامه ريزي اوليه انجام شده است.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٤: برنامه ريزي و ايجاد زيرساخت هاي پژوهشي

١٦. كيفيت و به روزبودن تجهيزات آزمايشگاه ها و كارگاه هاي دانشكده چگونه است؟
 بسيار پيشرفته: منطبق با استانداردهاي روز 

جهان.
 پيشرفته: قابل رقابت با مراكز پژوهشي برتر 

داخلي.
 متوسط: پاسخگوي نيازهاي اوليه آموزشي و 

پژوهشي است.
 فرسوده: نيازمند نوسازي اساسي است.

١٧. استراتژي دانشكده براي تامين و بهينه سازي فضاهاي پژوهشي چيست؟
 بسيار فعال: برنامه توسعه فضايي مدون و در حال 

اجرا داريم.
 فعال: بهينه سازي و  توسعه فضاهاي موجود را 

انجام مي دهيم.
 بحراني: با كمبود شديد فضا مواجه هستيم. منفعل: با همان فضاي موجود مديريت مي كنيم.

١٨. سيستم مديريت و بهره برداري از تجهيزات پژوهشي چگونه است؟
 بسيار مطلوب: سيستم رزرواسيون آنلاين، امكان 

استفاده براي محققان خارجي.
 مطلوب: سيستم ثبت نام دستي و مديريت 

متمركز.
 متوسط: مديريت پراكنده توسط گروه هاي 

آموزشي.
 ضعيف: نظارت و مديريت مشخصي وجود ندارد.

١٩. برنامه دانشكده براي ايجاد و توسعه گروه هاي پژوهشي بين رشته اي چيست؟
 بسيار فعال: داراي چندين گروه پژوهشي فعال و 

بين رشته اي هستيم.
 بي تفاوت: برنامه و اولويتي در اين زمينه نداريم. اوليه: در مرحله شناسايي پتانسيل ها هستيم. فعال: از تشكيل اين گروه ها حمايت مي كنيم.

٢٠. سطح همكاري هاي پژوهشي در طرحها و پارساهاي درون دانشگاهي دانشكده چگونه است؟
 بسيار فعال: پروژه هاي مشترك متعدد با ساير 

دانشكده ها. (بيش از %2٠)
 فعال: چندين پروژه مشترك داريم. (1٠-%2٠)

 محدود: همكاري ها به صورت فردي و موردي 
است.

 ضعيف: همكاري درون دانشگاهي نداريم.

ميزان استانداردسازي و رعايت HSE چقدر است؟
بيش از 2٠% فضاهاي پژوهشي استاندارد سازي 

شده اند
كمتر از 2٠% فضاهاي پژوهشي استاندارد سازي 

شده اند
هيچ اقدامي در زمينه استاندارد سازي صورت 

نگرفته است ولي HSE رعايت مي شود .
هيچ اقدامي صورت نگرفته است.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٥: برنامه ريزي حوزه كتابخانه و مجلات علمي

كيفيت فضاهاي فيزيكي كتابخانه اي چگونه است؟

 متوسط: برخي منابع ضروري نيز قديمي هستند. خوب: منابع اصلي و ضروري را داريم. بسيار عالي: ,واجد مجموعه هاي تخصصي به روز.٢١. كيفيت و روزآمدي منابع كتابخانه اي تخصصي دانشكده چگونه است؟
 ضعيف: منابع كتابخانه اي بسيار محدود و قديمي 

است.

 ضعيف: كمتر از ساعات اداراي متوسط: فقط در ساعات اداراي خوب: يكسره از 8 صبح تا 4 بعدازظهر بسيار عالي: يكسره از 8 صبح تا 6 عصر٢٢- مدت زمان ارائه خدمات كتابخانه چه ميزان است؟

٢٣. ميزان مشاركت دانشكده در تاسيس و انتشار و ارتقاي مجلات علمي معتبر چگونه است؟
 بسيار فعال: ميزبان دبيرخانه و هيأت تحريريه 

چندين مجله معتبر هستيم.
 فعال: اعضاي هيأت علمي در هيأت تحريريه 

مجلات معتبر حضور پررنگ دارند.
 ضعيف: مشاركت مؤثري در اين حوزه نداريم. متوسط: مشاركت محدود در انتشار مجلات.

٢٤. برنامه دانشكده براي توسعه خدمات كتابخانه اي چيست؟
 بسيار پيشرفته: خدمات تحويل مدرن، دسترسي 
باز به منابع تحليل هاي كتابسنجي، آموزش هاي 

پيشرفته.

 پيشرفته: خدمات متعارف و ديجيتال را ارائه 
مي دهيم (دسترسي نيمه باز به منابع ).

 معمولي: خدمات پايه كتابخانه اي ارائه مي شود 
(دسترسي بسته به منابع ).

 ضعيف: خدمات بسيار محدودي داريم.



٢٥. راهبرد دانشكده براي پشتيباني اطلاعاتي از پژوهش ها چگونه است؟
 بسيار فعال: حضور كتابداران متخصص، برگزاري 

كارگاه هاي علم سنجي و آشنايي با منابع.
 فعال: كارگاه هاي آموزشي منظم براي آشنايي با 

منابع برگزار مي كنيم.
 ضعيف: پشتيباني اطلاعاتي ساختاريافته اي نداريم. منفعل: درخواست ها را پاسخ مي دهيم.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٧: حوزه نشر و چاپ كتاب

٢٦. ميزان توليد كتاب هاي تخصصي توسط اعضاي هيأت علمي چگونه است؟
 بسيار فعال: چندين كتاب مرجع و تخصصي در 

سال توسط ناشران معتبر.
 فعال: به طور متوسط يك كتاب در سال توسط 

اعضا منتشر مي شود.
 ضعيف: در سال هاي اخير كتابي منتشر نكرده ايم. محدود: انتشار كتاب به ندرت اتفاق مي افتد.

 ضعيف: ناشران كم اعتبار. متوسط: ناشران دانشگاهي و محلي. خوب: ناشران معتبر داخلي. بسيار عالي: ناشران بين المللي و برتر داخلي.٢٧. كيفيت ناشران همكار دانشكده در انتشار كتاب چگونه است؟

٢٨. راهبرد دانشكده براي ترجمه و انتشار كتاب هاي اعضا به زبان هاي ديگر چيست؟
 بسيار فعال: برنامه منظم براي ترجمه و معرفي 

به ناشران بين المللي.
 فعال: از اقدامات فردي اساتيد براي ترجمه 

حمايت مي كنيم.
 منفعل: در صورت درخواست استاد پيگيري 

مي كنيم.
 بي تفاوت: برنامه اي در اين زمينه نداريم.

٢٩. ميزان استقبال از كتاب هاي منتشرشده توسط اعضاي دانشكده چگونه است؟
 بسيار بالا: به عنوان منبع درسي در سطح ملي 

تدريس مي شود.
 بالا: به عنوان منبع درسي در دانشگاههاي استان 

تدريس مي شود.
 متوسط:به عنوان منبع درسي در سطح دانشگاه 

بوعلي سينا تدريس مي شود.
 پايين: استقبال چنداني نمي شود.

٣٠. برنامه دانشكده براي توسعه انتشارات الكترونيك و Open Access چيست؟
 بسيار پيشرو: داراي مخزن انتشارات ديجيتال و 

سياست دسترسي آزاد هستيم.
 پيشرو: اعضا را به انتشار دسترسي آزاد تشويق 

مي كنيم.
 منفعل: برنامه مشخصي نداريم. اوليه: در حال آگاه سازي در اين زمينه هستيم.

د: ١ امتيازج: ٢ امتيازب: ٣ امتيازالف: ٤ امتيازحوزه ٧: برنامه ريزي حوزه توسعه فناوري و كارآفريني

٣١. راهبرد كلان دانشكده در حوزه توسعه فناوري و كارآفريني چيست؟
 بسيار پيشرفته: داراي برنامه مدون با اهداف 

كمي، برنامه عملياتي
 پيشرفته: داراي چشم انداز و مأموريت مشخص 
در اين حوزه، اما فاقد برنامه عملياتي تفصيلي

 در حال توسعه: در مرحله تدوين برنامه مدون و 
شناسايي اولويت ها هستيم

 ضعيف: فاقد برنامه مدون در اين حوزه

٣٢. زيرساخت هاي حمايتي دانشكده براي استقرار مراكز رشد 

و شتاب دهي چگونه است؟

 بسيار كامل: داراي مركز رشد مستقل، فضاي كار 
اشتراكي، آزمايشگاه هاي تخصصي و مركز 

شتاب دهي

 نسبتاً كامل: داراي فضاي كار اشتراكي و 
دسترسي به آزمايشگاه هاي تحقيقاتي

 محدود: تنها از مشاوره و mentoring حمايت 
مي كنيم

 ضعيف: فاقد هرگونه زيرساخت حمايتي مشخص

٣٣. برنامه دانشكده براي توسعه فرهنگ كارآفريني در بين دانشجويان 

چگونه است؟

 بسيار جامع: ارائه دروس اجباري كارآفريني، 
برگزاري ايده بازارهاي منظم، مسابقات استارت آپي 

و رويدادهاي مرتبط

 جامع: برگزاري منظم دوره هاي آموزشي 
كارآفريني

 محدود: برگزاري موردي كارگاه و سمينار
 ضعيف: برنامه مشخصي براي توسعه فرهنگ 

كارآفريني نداريم

٣٤. ميزان دستاورد هاي فناورانه و نوآورانه دانشكده چگونه است؟
 بسيار عالي: چندين شركت دانش بنيان تأسيس 

شده، قراردادهاي انتقال فناوري منعقد شده
 خوب: ثبت اختراعات متعدد، نمونه هاي اوليه 

ساخته شده
 ضعيف: فاقد دستاوردهاي فناورانه ملموس متوسط: دستاوردهاي محدود و پراكنده

٤٠. ميزان همكاري هاي بين رشته اي در توسعه فناوري چگونه است؟
 بسيار فعال: تيم هاي بين رشته اي منسجم براي 

توسعه فناوري هاي پيچيده
 فعال: پروژه هاي مشترك متعدد با ساير 

دانشكده ها
 محدود: همكاري هاي موردي و غيرمستمر

 ضعيف: فاقد همكاري بين رشته اي در توسعه 
فناوري

0000جمع كل امتياز :

تفسير كلي امتياز:
١٦-١٤٥: عملكرد نمونه و پيشرو

١٤٤-١٢٠: عملكرد خوب و رقابتي
١١٩-٩٥: عملكرد متوسط و نيازمند بهبود

كمتر از ٩٥: نيازمند بازنگري اساسي و برنامه ريزي فوري
اين پرسشنامه به صورت جامع تمامي ابعاد مؤثر بر ارتقاي دانشكده را پوشش داده و مبناي مناسبي براي مقايسه و برنامه ريزي است.


